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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี
ช่ือหน่วยงาน/ส่วนราชการ สํานักงานสหกรณ์จังหวัดสุราษฎร์ธานี
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ

1 สํานักงานสหกรณ์จังหวัด
สุราษฎร์ธานี

20 ธันวาคม 2565 โดยสหกรณ์จังหวัดได้มีการลงนามใน
ประกาศสํานักงานฯ เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เม่ือวันท่ี 20
ธันวาคม ๒๕๖5 และได้แจ้งเวียนให้บุคลากร
ทุกคนถือปฏิบัติตามประกาศดังกล่าว ท้ังนี้
รายละเอียดตาม ประกาศดังกล่าว สามารถดู
ได้ท่ี
https://suratthani.web.cpd.go.th/news-
all/all-announce/152-
annoceoffice01-02-66.html

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy

จากการปฏิบัติหน้าที่ สําหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2566 – 20 กันยายน 2566
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2.การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร

ลําดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ดําเนินการ รูปแบบการดําเนินการ ข้อมูลประกอบ

1 สํานักงานสหกรณ์
จังหวัด
สุราษฎร์ธานี

15 กรกฎาคม 2566 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
infographic ประกาศ
เจตนารมรณ์ไม่รับของขวัญ
No gift policy โดยการติด
ป้ายประชาสัมพันธ์

2 สํานักงานสหกรณ์
จังหวัด
สุราษฎร์ธานี

30 สิงหาคม 2566 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
infographic ประกาศ
เจตนารมรณ์ไม่รับของขวัญ
No gift policy ผ่าน
ช่องทาง Website
สํานักงาน

https://suratthani.we
b.cpd.go.th/

3 สํานักงานสหกรณ์
จังหวัด
สุราษฎร์ธานี

30 สิงหาคม 2566 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
infographic ประกาศ
เจตนารมรณ์ไม่รับของขวัญ
No gift policy ผ่าน
ช่องทาง Page facebook
สํานักงาน
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3.รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

ของขวัญและของกํานัลท่ีได้รับ จํานวน (ครั้ง)
ผู้ให้ของขวัญ
1) หน่วยงานภาครัฐ -
2) หน่วยงานภาคเอกชน -
3) ประชาชน -
4) อื่นๆ -
รับในนาม
1) หน่วยงาน -
2) รายบุคคล -
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ -
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -
3) อื่นๆ โปรดระบุ -

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหน่วยงาน

-ไม่มี-

5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

-ไม่มี-

ลงช่ือ........................................................... (นางสาว

ชญาณี ภูมิไชยา)

เจ้าพนักงานธุรการ

ผู้รายงาน


